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AUDZINASANAS DARBIBAS PRIORITATES 2025.-2028. m.g.

Mac.gads Vadlinija/virziens

Uzdevumi

Ieklaujosa izglitiba — atbalsta
pieejas katra izglitojama
vajadzibam un izaugsmei.

202340405, [zglitojamo pilsoniskas

|idzdalibas un atbildibas
veicinasana.

. Paaugstinat izglitojamo lidzdalibu skolas

un arpsusskolas pasakumos un projektos.

. Atbalstit un palidzét realizét izglitojamo

iniciativas.

3. Atbalstit katru izglitojamo izaugsmei.

Stiprinat  skolénu aktivu  pilsonisko
lidzdalibu un patriotismu.

2026./2027. | veseligas sabiedribas
ilgtsp&jigai attistibai.

Labbiitiba un drosiba - pamats

. Veicinat skolénu vispusigu attistibu un

labklajibu,

. Nodro$inat skoléniem un skolotajiem

atbalstu, drosu un labvéligu vidi skola.

. Veicinat skolénu iesaistiSanos fiziskajas

aktivitatés  skolas un  arpusskolas
pasakumos, sekmgjot veseliga dzivesveida
izveli.

Lideriba - ka cels, no
2027./2028. | personigas izaugsmes, lidz
komandas panakumiem.

. Palidzeét skoléniem izvirzit ilgtermina

mérkus un planot solus to sasniegSanai.

. Attistit skolénu spé&ju efektivi sadarboties

komanda, lai veicinatu savstarp&ju
atbildibu, cienu un kopigu mérku
sasnieg$anu.

. Atbalstlt un palidz&t realizét izglitojamo

iniciativas.

AUDZINASANAS MERKI:

1. Nodrosinat iesp&ju katram izglitojamam kliit par krietnu cilveku, tikumisku, ricibsp&jigu un
atbildigu personibu sabiedriba, veicinat izglitojama izpratni par vértibam un tikumiem,
sekmgjot to iedzivinasanu, bagatinat kultlirvésturisko pieredzi, stiprinat piederibu un lojalitati
Latvijas valstij un Latvijas Republikas Satversmei.

2. Aktualizét pilsonisko poziciju, patriotismu un gimenes vértibas audzinasanas procesa.

AUDZINASANAS UZDEVUMI:

1. Istenot audzind¥anas procesu micibu stundas, klases stundas, arpusstundu nodarbibas.
starpbrizos, intereSu izglitibas programmas, dazadas izglitibas iestadés organizétajos
pasakumos un projektos (izglitibas iestadé un arpus tas), ikdienas sadzives situdcijas,
pedagogiem sadarbojoties ar izglitojama vecakiem un kolégiem.

2. Sekmeét izglitojamo labbiitibu




Stiprinat izglitojamo aktivu pilsonisko lidzdalibu un patriotismu.

Nodrosinat apstaklus izglitojamo veselibas saglabasana un stiprina$ana, popularizét veseligu
dzivesveidu.

Sadarboties ar pasvaldibas institiicijam, nevalstiskajam organizacijam Latvija un Polija,
katolu baznicu un citam iestadem.

Kopt skolas tradicijas.

GIMNAZIJAS AUDZINASANAS MOTO

“Skola ar majas sajutu”

AUDZINASANAS MERKU UN UZDEVUMU ISTENOSANAS VEIDI

1.

2.

Direktores vietnieka audzina$anas joma klasu audzinataju darba koordinéSana.

Administracijas sadarbiba ar kladu audzinatajiem.

. Direktores vietnieka audzinasanas joma sadarbiba ar klasu kolektiviem.

Kla$u audzinataju sadarbiba ar savu klasi.
Priek8metu skolotaju sadarbiba ar klasém.

Administracijas, kladu audzinataju, priek§metu skolotaju un atbalsta personala sadarbiba ar
vecakiem/aizbildniem.

Direktores vietnieka audzina$anas joma atbalsta personala (psihologa, sociala pedagoga,
medmasas, bibliotekares, fizioterapeita, logopédes, karjeras konsultanta, kapelana) darba
koordiné$ana.

Atbalsta personala sadarbiba ar skoléniem un pedagogiem.

Direktores vietnieka audzinaanas joma skolénu padparvaldes (parlamenta) darba
koordinéSana.

10. Skolénu pagparvaldes (parlamenta) loceklu sadarbiba ar klasém un pedagogiem.

11. Direktores vietnieka audzinasanas joma intere3u izglitibas grupu darba koordinéSana.

12. Interesu izglitibas pulcinu skolotdju sadarbiba ar skolotajiem, skoleéniem un vinu vecakiem.



AUDZINASANAS MERKU UN UZDEVUMU ISTENOSANAS VEIDI

2025.-2028.M.G.

Veidi

Uzdevami

1. Direktores vietnieka
audzina$anas  joma  klasu
audzinataju darba koordingsana.

. Klasu audzinatajiem katram macibu gadam izstradat

tematisko planu, nemot véra sedas tematiskas grupas:
Sevis izzinaana un pilnveidoSana. Piederiba valstij.
Pilsoniska lidzdaliba. Karjeras izvéle. Veseliba un vide.
Drosiba. lzvirzit katrai klases stundai SR (pamatojoties uz
VISC “Klases stundu programmas parauga” 2016).

. Direktores vietniekam informé&t audzinatajus par

gimnazijas audzina$anas darba planu un sekmét ta
izpildi macibu gada garuma.

. Planot un Tstenot iniciativas ,Latvijas skolas soma”

jégpilnus pasakumus, veidot atskaiti par pasakumiem
(raksts, foto).

. Planot un istenot iniciativas projekta ,,STEM” jégpilnus

pasakumus, veidot atskaiti par pasakumiem (raksts, foto).

. Katra semestra beigas klaSu audzinatdjiem sniegt

direktores  vietniekam  atgriezenisko  saiti  par
audzinasanas darbu klasé (atskaites un paSvért€juma
veida).

. Kla$u audzinatajiem atshtit direktores vietniekam klases

vecaku sapuléu protokolu kopijas (originali paliek pie
klaSu audzinatajiem).

. Katra semestra beigas klasu audzinataju MK sapulces

izvértét gimnazijas audzinasanas pasakumus ar mérki tos
modernizét un uzlabot.

. Informé&t klaSu audzinatajus par audzinaSanas darba

aktualitatém skola, pilséta un valsti.

. Direktores vietniekam sistematiski vérot klases stundas.

Kla8u audzinatajiem informét direktores vietnieku par
skolénu individudlajiem sasniegumiem macibas, skolas
un arpusstundu aktivitatés (raksti, foto).




2. Administracijas sadarbiba ar
klasu audzinatajiem.

. Direktores vietniekam izglitibas joma sistematiski

organizét pedkonsilijus par noteiktam klasém ar meérki
izvértét klases audzina$anas un macibu Ipatnibas, un
sniegt atbalstu klasei.

. Klases audzinatdjiem sagatavot visus nepiecieSamos

dokumentus uz pedkonsilijiem.

3. Direktores vietnieka
audzinaSanas joma sadarbiba ar
klasu kolektiviem.

. Sekmét skolénu emocionalo, vértibas balstitu tikumisko,

caurviju prasmju, lietpratibas attistibu.

. Direktores vietnickam veidot dialogu ar skoléniem

starpbrizos, skolas un arpusstundu pasakumos ar mérki
stiprindt savstarpgjas uzticibas saites.

. Informét skolénus par audzina$anas darba aktualitatém

skola, pilséta un valstl.

. Ievietot rakstus skolas majaslapd par skolénu

sasniegumiem macibas, skolas un  arpusstundu
aktivitatés  (olimpiadés,  konkursos,  sacensibas,
gempiondtos, utt.) ar mérki atbalstit un motiveét talakiem
panakumiem.

. Direktores vietniekam organizét un vadit skolas

pasdkumus, stiprinot skolénu kulturidentitates un
valstisko apzinu, Tpasu uzmanibu pievérSot Latvijas un
Polijas valsts svétkiem.

. Skoléniem iesaistities visos gimnazija organiz&tajos

audzinaSanas pasakumos.

. Skoléniem saglabat skolas tradicijas.

. Sekmét ikviena skoléna iesaistiSanos intereSu izglitibas

programmas vai arpusstundu aktivitates.

. Veicinat skolénu labbutibu jeb psihoemocionalo

veselibu un veseliga dzivesveida popularizeSanu.

4, KlaSu audzinataju sadarbiba
ar savu klasi.

. Kladu audzinatajiem katram macibu gadam izstradat

tematisko planu, nemot véra sesas tematiskas grupas:
Sevis izzina%ana un pilnveidoSana. Piederiba valstij.
Pilsoniska lidzdaliba. Karjeras izvéle. Veseliba un vide.
Drosiba. Izvirzit katrai klases stundai SR (pamatojoties uz
VISC “Klases stundu programmas parauga” 2016).

. Sekmét skolénu 12 tikumu izkopSanu un caurviju




prasmju attistibu stundas.

3. Sekmét skolénu emocionilo, vértibas balstitu tikumisko,
caurviju prasmju, lietpratibas attistibu.

4, Planot un Tstenot iniciativas ,Latvijas skolas soma”
jegpilnus pasakumus, veidot atskaiti par pasdkumiem
(raksts, foto).

5. Planot un Tistenot projekta ,STEM” jégpilnus
pasakumus, veidot atskaiti par pasakumiem (raksts, foto).

6. Klasu audzinatadjiem veidot dialogu ar skoléniem ar
mérki stiprinat savstarpgjas uzticibas saites.

7. Klagu audzinatajiem atbalstit klasi macibas un
arpusstundu aktivitatés ar mérki celt skolénu palapzinu,
motivét pandkumiem.

8. Sekmét ikviena skoléna iesaistiSsanos intereSu izglitibas
programmas un/vai arpusstundu aktivitates.

9. Pilnveidot gimenu kompetences bérnu audzinasana.

10. Stiprinat skolénu kultiiridentitaites un valstisko
apzinu, padu uzmanibu pievérSot Latvijas un Polijas
valsts svétkiem.

5. Priek§metu skolotdju | 1. Sekmét skolénos 12 tikumu izkopSanu un caurviju
sadarbiba ar klasém. prasmju attistibu mkacibu un audzinaSanas stundas.

2. Priek3metu skolotajiem atbalstit klasi macibas, skolas un
arpusstundu aktivitateés ar mérki celt skolénu paSapzinu,
motivet panakumiem.

3. PriekSmetu skolotdjiem veidot pozitivu dialogu ar
skoléniem ar mérki stiprinat savstarp&jas uzticibas saites.

4. Pilnveidot gimenu kompetences bérnu audzinasana.




6.  Administracijas,  klasu
audzinataju, priekSmetu
skolotdju un atbalsta personala
sadarbiba ar
vecakiem/aizbildniem.

1. Direktorei organizét Vecaku komitejas sapulci divas
reizes macibu gada laika.

2. Direktorei organizét Skolas padomes sapulci divas
reizes macibu gada laika.

3. Klagu audzinatajiem organizét veciku sapulces savas
klasés &etras reizes macibu gada laika: informéjot
vecakus par klases macibu, skolas un arpusstundu darba
rezultatiem (statistiskajiem raditdjiem),  klases
audzina$anas mérkiem un uzdevumiem. Klases vecaku
sapulcés lemumi un priekslikumi tiek protokoléti.

4. Kla$u audzinatajiem sadarboties ar klasé ieveleto vecaku
komiteju.

5. Administracijai organizét Vecdiku dienas gimnazija
. . o0 g . . - |
divas reizes macibu gada laika par izliktam
prognozgjamam atzimeém.

6. Administracijai un klasu audzinatdjiem informét vecakus
par audzindSanas darba aktualitateém skola, pils€td un
valstl.

7. Sistematiski atjaunot informaciju gimnizijas
majaslapa un socialajos tiklos par skolas notikumiem ar
mérki sniegt informaciju vecakiem un popularizét skolas
darbu.

8. Atbalsta personalam veidot dialogu ar skolénu vecakiem
lai stiprindtu savstarp&jas uzticibas saites.

9. Vecakiem informét klases audzinataju par berna
kavéjumiem un nodro$inat kavéjumu attaisnojumus.

10. Jautijumu gadijumi vecdkiem griezties pie klases
audzinataja/priek$meta skolotdja. Ja jautdqjums netika
atrisinats, tad pie direktores vietnieka. Ja atbilde
joprojam nav sanemta - pie skolas direktores.

11. Veicinat skolénu vecaku iesaistiSanos izglitibas
jautajumu risinaSana.

12.  Administracijai, klasu audzinatajiem, priekSmetu
skolotajiem un atbalsta personalam nodroSinit iesp&ju
vecakiem/aizbildniem tikties individuali ar merki
risinat aktualus macibu un audzinaSanas procesa
jautdjumus.




7 Direktores vietnieka
audzinaanas joma atbalsta
personala (psihologa, sociala
pedagoga, medmasas,
bibliotekares, fizioterapeita,
logopédes, karjeras konsultanta,
kapelana) darba koordingSana.

. Direktores vietniekam sistematiski informét atbalsta

personalu par gritibam, kas radu$as skoléniem, vinu
vecakiem un skolotdjiem macibu un audzinasanas
procesa lai savlaicigi tas atrisinatu.

. Direktores vietniekam katra semestra beigds organizét

sapulci ar atbalsta personalu lai izvertétu cik efektivi
kopigiem spékiem izdevies atrisinat problémsitudcijas
macibu semestra laika.

. Atbalsta persondlam sistematiski komunicét ar

skoléniem, kladu audzinatajiem, priekSmetu skolotajiem,
vecakiem ar mérki noteikt griitibas, kas kavé skolénu
izglitoSanu.

. Atbalsta persondlam sadarboties sava starpa, ar mérki

risinat noteikto griitu situaciju kompleksa;

. Atbalsta persondlam katra semestra beigds nodot

rakstveida atskaiti direktores vietniekam par paveikto
darbu semestri.

. Tris reizes gada organizét baznica svétku svétas mises,

ka arT rekolekcijas klasés ar priesteriem un skolas
kapelanu.

8. Atbalsta personala sadarbiba
ar skoléniem un pedagogiem.

. Atbalsta personalam sistematiski tikties ar skoléniem

klases stundas, sekmé&jot skolénu lietpratibu konkréta
jautajuma (nemot véra klases vajadzibas).

. Atbalsta personalam nodrodinat veselibu veicino3u,

atbalstu sniedzo$u un dro$u vidi skola.

. Atbalsta personalam veidot dialogu ar skoléniem, klasu

audzinatajiem un pedagogiem, stiprinat savstarpgjas
uzticibas saites, noteikt bérnu griitibas, kas kavé macibu
procesa TstenoSanu ar mérki tas atrisinat.

. Veicinat skolénu karjeras izvéli.

. Skolotajiem informét atbalsta personalu par bérnu

griitibam, kas kavé macibu procesa istenoSanu, lai tas
atrisinatu.




9. Direktores vietnieka
audzinaSanas joma skolénu
pasparvaldes (parlamenta) darba
koordingSana.

. Skoléenu

. Darbojas saskana ar skolénu paSparvaldes reglamentu

un pasparvaldes darba planu.

. Vadit un protokolét skolénu paSparvaldes sédes tris

reizes nedgla (otrdien, treidien, ceturtdien, plkst. 10.30-
10.50) ar mérki: organizét un vadit skolas un arpusstundu
pasakumus, dalities pieredzg, izteikt priek3likumus, radit
inovacijas skolas dzivé, uzklausit citu viedokli, izvertet
skolas audzina$anas un arpusstundu pasakumus.

. Direktores vietnickam motivet pa$parvaldes dalibniekus

iesaistities pieredzes apmainas seminaros, kursos,
konferencés un citos pasakumos, lai veicinatu lietpratibu
sabiedriskajos un biznesa jautajumos.

. Popularizét gimnazijas vardu sabiedriba.

_Veicinat sadarbibu ar pilsétas un valsts skolénu

pasparvaldem.

. Sadarboties ar pasvaldibas institicijam, nevalstiskajam

organizacijam Latvija un Polija, katolu baznicu un citam
iestadeém.

. Direktores vietniekam informét pagparvaldes dalibniekus

par iespéjam veikt brivpratigo darbu skolas un pilsétas
pasakumos.

paSparvaldes dalibniekem  vadit

instagramu un TikToku.

skolas |

10.  Skolénu  paSparvaldes
(parlamenta) dalibnieku
sadarbiba ar  klas€m un
skolotajiem.

. Skolas

. Skolas

. Klagu skoléni izvirza parstivjus no savam klasém, kas

parstaves vinu klasi skolénu paSparvalde.

. Klasu skoléni un skolotaji dalas ar pardzivojumiem,

dalas pieredzé, izsaka priekSlikumus, dalas ar
viedokliem ar skolas paparvaldes dalibniekiem klases.

. Skolas pasparvaldes dalibnieki organizé un vada skolas

pasdakumus skoléniem, stiprina skolénu kultiiridentitétes
un valstisko apzinu, ipasu uzmanibu pievérSot Latvijas
un Polijas valsts svétkiem.

veic

paSparvaldes dalibnieki reizi méenesi

pétijumus skola par aktualam t€mam.

. Skolas pa¥parvaldes dalibnieki motivé skolénus attistit

talantus, radit inovacijas, giit panakumus macibas, skolas
un arpusstundu aktivitates (klasu macibu reitingi, sporta
sacensibas, talantu/rado$ie konkursi, utt.);

paSparvaldes dalibnieki atbalsta skolenus,
motivé iesaistities pieredzes apmainas seminaros, kursos,
konferencés, un citos pasakumos, ar mérki veicinat
lietpratibu sabiedriskajos un biznesa jautajumos.




1§ Direktores vietnieka
audzina$anas joma intereSu
izglitibas pulcinu darba
koordin&Sana.

. Sekojot valsts

. Interesu

skolenu
izglitibas

izglitibas aktualitatém un
pieprasijumam, rakstit jaunas intereSu
programmas (piem. STEM joma).

. Informét pulcinu skolotdjus par audzinaSanas darba

aktualitatém skola, pilséta un valstt.

. Pulcinu skolotdjiem izstradat katram macibu gadam

tematisko planu, sekot ta realizacijai, aizpildit e-klases
zurnalu.

. Interedu izglitibas grupu skolotdjiem nodot direktores

vietniekam iesniegumus no vecdkiem par skoléna
izvél&to pulcinu.

. Interesu izglitibas grupu skolotajiem saskanot pulcina

darba grafiku ar direktores vietnieku.

. Interesu izglitibas grupu skolotdjiem katra macibu gada

beigas veikt pulcina darbibas analizi un izvértéSanu.

. Korim, ansamblim, tautas deju un breika deju pulcinam

sistematiski uzstaties skolas pasakumos.

izglittbas grupu skolotajiem sistematiski
informét direktores vietnieku par pulcina panakumiem
arpusstundu aktivitatés, konkursos, sacensibas, skatés,
utt. (raksti, foto).

12. Interedu izglitibas pulcinu
skolotaju sadarbiba ar
skolotajiem, skoléniem un vinu
vecakiem.

. IntereSu

. IntereSu izglitibas

izglittbas  grupu  skolotajiem
iesniegumus no vecakiem uz noteikto pulcinu.

sanemt

. IntereSu izglitibas grupu skolotdjiem saskanot pulcina

darba grafiku ar prickSmetu skolotajiem un vecakiem.

. IntereSu izglitibas grupu skolotdjiem informét skolénus,

vecakus un skolas administraciju par pulcipa planotajam
aktivitatém skola, pilséta un valsti.

. Intere$u izglitibas grupu skolotdjiem sanemt vecaku

atlaujas un veikt drofibas instruktazas pirms skoléni
piedalisies pulcina aktivitatés (brauciens. koncerts,
uzstasanas, utt.).

grupu skolotdjiem nodroSinat
atgriezenisko saiti par sasniegumiem pulcina darba.

J.Pilsudska Daugavpils valsts polu
gimnazijas direktores p.i.

o
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